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ASIGNATURA: PRACTICA DE LA ENSENANZA 11
DEPARTAMENTO: Delegacion Didactica
AREA: Did4ctica del movimiento y las actividades estético expresivas.
ORIENTACION: Didactica de la Educaci6n Fisica.
CARRERA A LA QUE PERTENECE: Profesorado en Educacién Fisica
PLAN DE ESTUDIOS N¢: 435/03; 886/05; 0331/09;0176/10.
CARGA HORARIA SEMANAL SEGUN PLAN DE ESTUDIOS:  3hs. Semanales
REGIMEN:  anual
Obligatoria.
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AYP-3 Figueroa Silvina
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ASIGNATURAS CORRELATIVAS:
Did4ctica General, Did4ctica especial; Préctica de la ensefianza I.
Formacion corporal motora II; Deporte de conjunto IL

Educacién Fisica en la infancia y nifiez;.

1. FUNDAMENTACION

Desde los aspectos curriculares de la formacion docente, la practica se constituye
como eje vertebrador, de ahi que se considera propicio y esencial que dicho
espacio se contextualice a partir de un abordaje formativo, donde teorfa y practica
encuentren su integracién y posicionamiento frente al hacer educativo, y permitan
construir el rol docente desde los diferentes aportes que el alumno recibe de todas
las perspectivas y espacios de su formacion.

El ensefiar, desde esta mirada, no se limita entonces a la mera transmision de
contenidos sin sentido y significado, es fundamental el desarrollo de instancias de
intervencién y mediacién entre alumno y conocimiento.

Un alumno mientras aprende va construyendo su rol docente, en un marco donde
se propicia la concepcién de la educacién en tanto teoria y préctica, a fin de dar
cuenta de su accién en los diferentes escenarios de ensefianza y aprendizaje.

El aprender a ensefiar se constituye as{ como la tarea esencial en el espacio de la
préctica, a partir de la reflexion y la accion, de este modo producir modelos que
logran responder a las necesidades educativas de la poblacién y a los complejos
contextos de diversidad social y cultural. Desde un posicionamiento critico de la
préctica, la educacion pasa a tener un compromiso ético, politico, social y cultural
que se pone en juego en las dimensiones del saber, saber ser y saber hacer, que
operan en el hacer pedagégico a partir de considerarlo como un proceso complejo
y heterogéneo.

Es entonces que desde el espacio de la practica docente, se propicia una formacion
centrada en aspectos pedagégicos y didacticos basados en una relacion, en la cual,
el docente, el alumno, el problema y los contenidos, interactuan de forma dinamica
y estratégica a fin de establecer relaciones significativas entre los contenidos, los
materiales y la organizacién aulica; siendo intencion de este espacio la formacién
de un docente que desarrolle un posicionamiento respecto al planeamiento, a la
transferencia de los aprendizajes y a su rol de mediador, como protagonista activo
y que permita la transformaciény la participacion de sus alumnos.

Asimismo se destaca la importancia de conformar ia practica docenie 4 partir de
marcos teéricos que le sustenten favoreciendo la formacion de un docente abierto
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a la reflexién y a la revisién de su hacer, resultando valioso poner en analisis
aquellas ideas y practicas que se fueron asimilando a lo largo de la historia y que
actian como estructurantes de la formacién de sentir, pensar y hacer de cada
sujeto.

La propuesta no solo atiende a pautas y reglamenta la practica docente, sino que
tiene el proposito de constituirse como un espacio en el que los futuros docentes
pueden introducirse en la logica del orden social actual y puedan ser capaces de
ocuparse de la realidad con sentido critico con el fin de mejorarla.

Contenidos minimos: précticas en el dmbito de la educacién Fisica formal y no
formal.

2. PROPOSITOS:

e Profesionalizar la practica pedagogica incorporando las nuevas
perspectivas aportadas por las investigaciones de las Ciencias de la
Educacion.

e Comprender la practica pedagogica como hecho complejos situado en un
contexto multidimensional.

e Transferir los conocimientos previos incorporados durante el desarrollo de
la carrera y el ejercicio profesional pedagogico.

o Incorporar herramientas tedricas e instrumentales que habiliten para
reflexionar e investigar sobre la propia experiencia pedagégica con la
finalidad de mejorar la calidad del proceso y el impacto en la realidad social.

e Desarrollar habilidades para la observacién, andlisis y evaluacion de las
précticas educativas.

e Participar activamente en las instancias de autoevaluacién, co-evaluacion y
hetero-evaluacién de los procesos de ensefiar y aprender.

e Disefiar e implementar la ensefianza con actitud ética y reflexiva,
incorporando los saberes tedricos-instrumentales aprehendidos durante la
carrera del Profesorado.

e Desarrollar actitudes fundamentales para el trabajo en equipo, el debate, el
dislogo, la tolerancia y la bisqueda de acuerdos.

e Tomar conciencia de la responsabilidad ético-socio-politica de la tarea
pedagégica que realizan o realizaran.

e Favorecer su proceso de busqueda y construccién de la identidad
profesional de los practicantes.

3. CONTENIDOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS:

_Construccion_reflexiva de la identidad docente del alumno
practicante, desde lo individual y de grupo. Observacion, registro y
analisis de las practicas docentes en educacion fisica. Insercién y
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practica de ensefianza en educacién fisica de los alumnos
practicantes en Instituciones educativas de nivel medioy primario, y
en ambito educativo no formal en los escenarios naturales de la
regién. Reconstruccién critica de la experiencia de los alumnos
practicantes, con grado creciente de autonomifa. T 4 - TALLER:
INTEGRAGION EDUCATIVA 1V: Docencia en educacion fisica.
Ensefiar y aprender; practicas en el campo de la educacion fisica.

CONTENIDOS ANALITICOS:

o Enseiianza situada: diagnéstico del contexto y del grupo por medio de
instrumentos metodolégicos como la observacién, registro de datos
escritos, grabaciones, entrevistas, estudio de documentos ya existentes en
la Institucion o grupo.

o Apoyo teérico informativo de las caracteristicas de los infantes,
adolescentes y adultos; como asi también de los centros de practicas
y culturas.

e Planificacién de la Ensefianza: proyecto de practica autdnoma, seleccion,
secuenciacién y organizacién de contenidos. Componentes de un proyecto.
Planificacién diaria reflexiva. Disefios curriculares de nivel primario y
medio.

e Intervencién Docente: saber —hacer en la practica, debate y reflexion de la
practica en educacion formal primaria, secundaria y ne formal.

e Clases de Educacion Fisica: Configuracién didactica, organizacion de las
clases en el espacio y tiempo. Consignas, actividades, estrategias de
ensefianza; construccién metodolégica; recursos didacticos; analisis de las
clases; dimensiones de la practica de la ensefianza y reflexion critica. Clima
emocional y experiencia.

e Problemiticas de las practicas de la enseiianza e identidad docente:
Autobiograffa, género y Educacién Fisica. Educacion Fisica e inclusion.
Educacién Fisica y escuela media. El cuerpo en la escuela.

4. DISENO METODOLOGICO:

La citedra se organiza a partir del trabajo con los distintos actores; ellos
seran los estudiantes practicantes, los docentes tutores, los docentes de las
Instituciones receptoras de practicantes, las Instituciones, comunidades
educativas, Comunidades Municipales, Centros culturales y Consejo
Provincial de Educacion.

La materia se estructura de la siguiente manera:

Pagina | 4



e Talleres, seminarios y tedricos: espacio donde se profundiza y desarrollan
los contenidos tedricos-practicos propuestos como soporte de la practica y
de reflexién sobre las problematicas que atraviesan las précticas de la
ensefianza. Talleres de integracién y participacién de otros docentes y no
docentes de diferentes asignaturas e Instituciones, para plantear un espacio
de intercambio interdisciplinario.

e Tutorias grupales: espacio de andlisis, reflexién y didlogo de las practicas y
su planificacion.

e Tutorfas individuales: cada alumno tendra designado un tutor.

e Practicas situadas:

v Desde el mes de marzo hasta mediados de junio: observacién y
préctica en el nivel medio formal.
v Desde el mes de junio hasta mediados de septiembre: observacion y
préctica en el drea no formal.
v Desde el mes de septiembre hasta fin del ciclo lectivo escolar:
observacién y practica en el nivel primario formal.
La planificacién del cronograma de las practicas estd relacionada con el
calendario escolar del Consejo Provincial de Educacién y de las actividades
Municipales no formales anuales.

Estructuraciones de la Practica:

e Presentacion y ubicacién de las Instituciones y periodo de aproximacion de
las caracteristicas socio-culturales, contestuales y dimensionales de las
mismas.

Observacion y registro de los grupos.

Participacién en las clases con un maximo de dos de ellas.

Luego del diagnéstico, evaluacion de las caracteristicas de los alumnos y los
fundamento teéricos, confeccién de la planificacién de las practicas.

e Praictica activa del alumno. Reflexién y andlisis posterior en forma
individual con su tutor y grupal con sus pares.

e Cada estudiante deberd cumplimentar su practica y llevarla registrada en
una carpeta en donde estén las observaciones, aproximaciéon a los
contextos, su proyecto de practicas auténomas, las planificaciones, las
correcciones, los registros de otras practicas dictadas por compaiieros,
cantidad de clases dadas, evaluaciones, reconstrucciones y reflexiones.

o Tener esquemas de accién claros en funcién a las précticas, caracteristicas,
protocolos de seguridad y responsabilidad.

El Docente de Practicas de la ensefianza: e et

Los Docentes de pricticas de la ensefanza colaborardn con la tarca.de - - . -
acompafiamiento y orientacién de los procesos que realizan los -~
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practicantes. Brindardn acompafiamiento pedagogico- didactico para que
los practicantes tengas las herramientas para enfrentar las incertidumbres
que surjan durante el proceso de practicas.

Sera responsabilidad del profesor encargo de la catedra, cumplir en tiempo
y forma con la informacion y documentacién requerida para que la catedra
se desarrolle en condiciones fluidas; teniendo en cuenta todo tramite
correspondiente.

Serd responsabilidad del profesor encargo de la citedra avisar en el caso de
suspension de clases en la Universidad,

Tareas a desarrollar por el docente Tutor:

e Coordinar los encuentros con los alumnos practicantes en el espacio
de tutorias grupales.

o Asistir alos espacios de consulta.

e Asistir a las Instituciones para dar cuenta del proceso de los
practicantes. Los tutores realizaran las observaciones en funcién al
proceso que va desarrollando el estudiante procurando
gradualmente su autonomia.

e Visar toda la documentacién que se requiera a los procesos de
practicas de los estudiantes, informes, trabajos practicos, proyectos
y clases, asegurando que en los procesos de reflexidn, se aborde en
forma clara y explicita las condiciones de seguridad que deben tener
en las clases, preservando con esto la integridad de los alumnos de
las Instituciones a la que han sido asignados y de nuestros
estudiantes. Los practicantes no podran dar clases sin la
planificacién visada por su tutor.

En el caso de que el tutor no esté, la planificacién podra ser
visada por otro tutor.

e Asistir a las reuniones de Catedra.

e Colaborar en la organizacién y puesta en marcha de los talleres.

e Asistir a mesas de examen que se le indiquen.

e Realizar las acciones de sostén necesarias entre docentes,
Instituciones y practicantes.

e En caso de inasistencia de algiin tutor el equipo de catedra en
funcién a la evaluacién del tutor encargado decidird qué se hace con
la observacion y tutorias grupales, por lo que es obligacién de los
tutores avisar con anticipacién su inasistencia y su evaluacién en

v ...c2s0 obviamente que se pueda. .. — . . .

I . s L ire 4 A s e me w ammmas

- ., .. .Tareaadesarrollarse por los.practicantes: T R

e Asistir ala catedra respetando el horario de inicio y finalizacion.
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e Andlisis del contexto donde realizaran sus practicas.

e Elaborar el disefio del proyecto de trabajo de las practicas y
presentarlo a su tutor. Entregar copia del proyecto de trabajo y
planificacién visadas de todas las clases al Profesor a cargo del
grupo y cuando termine el proceso una evaluacién de lo que realiz6
en el grupo.

e Los practicantes s6lo podran dar clases si hay un referente
institucional del centro de practica.

e En caso de que él estudiante practicante vaya mas alla de lo
aprobado para dar en la clase, y esto ponga en riesgo
fisico/psicologico de los alumnos o grupo, el tutor, podra intervenir
en forma clara, no agresiva y cuidada, para establecer el limite antes
sefialado.

e Los estudiantes practicantes pueden llevar adelante proyectos con
sus alumnos que involucren su especialidad en montafia, para ello
serd condicién que hayan cursado y aprobado las materias
especificas. El tutor constatard este requisito a fin de que sea
adecuado didActicamente, no obstante, la especificidad de la
actividad tendr4 que ser visada por un especialista de las catedras.
Todo esto se hace para cuidar tanto a los practicantes como a sus
alumnos.

e Es responsabilidad de los estudiantes practicante dar aviso a su
Tutor, Docente encargade de citedra y Centro .Universitario, en
tiempo y forma (24hs. antes), cuando se ausente a dar sus clases o, a
otra instancia de practica.

e Tenga presente los estudiantes practicantes que en caso de
accidente cuando van a la practica, durante la practica o cuando
vuelven, deben avisar de la eventualidad al tutor a cargo, de estar de
licencia este, deben dar aviso al tutor encargado de cdtedra a fin de
que se tramite, segun lo sefiala el protocolo vigente, el seguro para
que estan cubiertos ante esas eventualidades.

e Observar a su par pedagégico en los momentos de clases y realizar
una devolucién por escrito de lo observado y registrado.

5. EVALUACION

La evaluacién del practicante va de la mano de su proceso de préctica, su
crecimiento profesional, su capacidad de reflexién, autoevaluacion, de la
e —oe ——_ __pre<cntacién. de sus proyectos y la posibilidad de su concrecidn, frahaje . o _
personal y grupal.
v .. -—. . —Lla evaluacion se hara en conjunto inferactivamente entre el docente de_ ...
practicas, el docente de la Institucién, el compafiero pedagégico y su-: . -+ .- -
autoevaluacion. Se realizara una co- evaluacion con los practicantes.
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Se llevara a cabo a través de los siguientes instrumentos y técnicas:

e Llevar una carpeta de trabajo con toda la documentacion requerida que
daran cuenta del propio proceso.

e Participar en los espacios de trabajo grupal y talleres de la Catedra.

e Realizar por escrito un informe de Précticas de cada proceso (nivel medio y
primario; no formal)

e Realizar el cierre presentando un informe final de todo el proceso anual.

6. LINEAMIENTOS DE ACREDITACION:

e A efectos de la acreditacién, &l estudiante practicante deberd tener el
80% de asistencia a las distintas instancias de practicas. La practica
implica un proceso, razén por la cual, él estudiante practicante,
deberan cumplimentar la cantidad de practicas requeridas para ser
considerado como tal. En caso de alguna eventualidad que no tengan
que ver con factores del estudiante el equipo evaluard cémo se
resuelve.

FI Practicante puede faltar justificando su inasistencia un 20% de la
cantidad de clases. Sélo si justificard cuando estd debidamente
argumentado el motivo de la misma, que tendra que recuperar en
acuerdo con el Profesor a cargo de escuela y él tutor.

¢ Entrega en tiempo y forma de los trabajos solicitados.

o Aprolbacic'mV de los trabajos pedidos.

e Colaboracion con sus pares.

o Desempefio docente en las instancias de practica.

7. BIBLOGRAFIA:

CARVALLO G., GALANTINI G.. La practica de educacién Fisica como practica
social comprometida. Encuentros y desencuentros culturales en la relacion
docente alumno.

Convencién Internacional de los derechos del nifio y el adolescente. 1994.

Documento N21 Gobierno de la Provincia de Bs. As., Direccién de Cultura y
Educacién. (2008) La planificacién, una hipétesis para orientar la ensefianza
en Educaczon Fisica.
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EBERHARDT, M. CARL], S. La cuestién de la infancia entre la escuela, la calle

y el shenping. Cap 2 2da.-Parte: infancia politica y educacién Editorial. e ...

Paidés. (2006).
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"RITTERSTEIN, P. (2008). Aprendizaje y vincul

FERNANDEZ BALBOA, J. M. (1999). Pedagogia critica en Educacion Fisica en
escuelas secundarias. Granada. Alhama.

FIERRO, C, FOTOUL, B. Y ROSAS, L. (1999).Transformando la practica
Docente. Una propuesta basada en la investigacion. Accién México; Paidos,
capitulo 1y 2.

FREIRE. Pedagogia de la autonomfa. Editorial Siglo XXL. 22 edicion 2008

MINISTERIO DE EDUCACION. PRESIDENCIA DE LA NACION. Ley de
Educacién Nacional.

LLOYD DEMAUSE. Hiétoria de la infancia. Editorial Alianza, Madrid 1982.

MATOZZA, G. PIAN], M. VERNE, A. (2006) Por una Educacién Fisica inclusiva
en el marco del fracaso escolar, aportes y reflexiones. Universidad de La
Plata.

MINISTERIO DE EDUCACION DE LA PROVINCIA DE RI0O NEGRO. (2008)
Disefio curricular Nivel Medio y modificaciones y anexos.

MINISTERIO DE EDUCACION DE LA PROVINCIA DE Ri0 NEGRO. (2011)
Disefio curricular Nivel Primario.

PESCETT], L. M. (2000) Frin. Edit. Alfaguara.

PHILIPPE ARIES. El nifio v la vida familiar en el antiguo régimen. Madrid:
Taurus. (1987).

PIANI, M. CEBALLO, M. Destramar la clase de educacién Fisica: estrategia
didactica alternativa para el andlisis y reflexion de lo que en ella sucede.
Septiembre, n? 148. Revista digital de Educacion Fisica.

PIANI, M. Construccion de una mirada estética-etnografica para la
autoevaluacién docente. Dossier revista Novedades Educativas n® 251.

PIANI, M. La didactica y el andlisis de las clases. Universidad Nacional del
Comahue. Instituto de formacién docente Bariloche.

PINEAU, P. (1996). La escuela en el paisaje moderno: consideraciones sobre
el proceso de escolarizacién en CUCUZZA, Rubén (comp.). Historia de la
Educacién en Debate, Bs. As., Mifio y Davila.

POZ0, I. SCHEUER, N. MATEOS, M. y otros (2011). Nuevas formas de pensar

Grao, Espana.

o. Universidad Nacional de

Buenos Aire: Facultad de Ciencias Sociales.
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SANTOS GUERRA, M. (2001). ENTRE BASTIDORES el lado oculto de la
organizacién escolar. Capftulo 10: La escuela un espacio para la cultura.
Ediciones Aljibe.

URBANO, C. y YUNI, J. Modulo II del curso de posgrado “Estrategias
didacticas de intervencién con adultos mayores”. Universidad Nacional de
Catamarca.

8. DISTRIBUCION HORARIA:

e Dictado dela Catedra martes de 12 a 14hs.
e Reuniones de Catedra martes de 14 a 16hs.

e De las practicas: de acuerdo con los horarios de las Instituciones
donde los alumnos realizardn sus practicas.

9. CRONOGRAMA TENTATIVO DE ACTIVIDADES:

Las practicas de la ensefianza Il se realizaran de forma anual.

v Marzo hasta mediados de junio: Ingreso a las Instituciones. Analisis
de la realidad contextual. Observacion y practica graduada docente
en Instituciones educativas formales del nivel medio. Disefio del plan
de trabajo. Reconstruccion y andlisis de las clases. Cierre de la
précticé docente en el nivel. Informe final escrito del practicante.

v Mediados de Junio a mediados de septiembre: Ingreso a las
Instituciones. Andlisis de la realidad contextual. Observacion y
practica graduada docente en Instituciones educativas no formales.
Disefio del plan de trabajo. Reconstruccién y andlisis de las clases.
Cierre de la practica docente. Informe final escrito del practicante.

v Mediados de septiembre a fines de noviembre: Observacion y

préactica graduada docente en Instituciones educativas formales del
nivel primario. Disefio del plan de trabajo. Reconstruccion y anlisis
de las clases. Cierre de la practica docente en el nivel. Informe final
escrito del practicante.
Cierre del proceso de la practica de la Ensefianza con el tutor, co-
evaluacién con el Tutor y compafiero pedagégico. Devolucion del
Tutor del informe escrito del practicante. Informe del Tutor. Entrega
de copia del informe en las Instituciones de practicas. Cierre con las
Instituciones.
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Observacion:

El equipo de citedra se reserva el derecho de
interrumpir las précticas de la ensefianza del alumno practicante en
caso de que observare dificultades de consideracion para continuar
con el proceso de précticas.

PROFESORA
(Firma y aclaraci6n)

/’M
CONFORMIDAD DEL DEPARTAMENTO (

£ hilbres Loped
| s Leg

e -

(Firma y aclaracion)

%,

e, KARRYNES SANCHEZ
Secrataria AGadémica
sentro Regichat Universitario Bariloche
Universidad Macionalf del Comahue

CONFORMIDAD DEL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO BARILOCHE
(Firma y aclaracion)
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